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Resumen

Este articulo sostiene que el tiempo no es un simple marco organizativo de la ensefianza,
sino una condicion estructural que determina la naturaleza del aprendizaje posible. A
partir de tres nociones griegas —Chronos, Kairds y Aidon— se propone una lectura
pedagdgica del tiempo aplicable a la Educacion Fisica. Chronos representa el tiempo
medible, ordenado y planificable; Kairos, el momento oportuno en el que una experiencia
se convierte en comprension; y Aion, la continuidad que permite que el aprendizaje se
integre en la vida y en la identidad corporal del alumnado. Se argumenta que toda
decision docente es, en el fondo, una decision temporal: decidir cuénto tiempo se concede
a una practica, cudndo intervenir, cudndo detener la accion, cuando dejar explorar,
cuando consolidar y cuando proyectar lo aprendido mas alla de la escuela. Desde esta
perspectiva, una gestion reducida al calendario limita la profundidad, transferencia y
sostenibilidad del aprendizaje. El texto desarrolla implicaciones didacticas concretas,
criterios profesionales y preguntas de revision para el disefio de unidades, defendiendo
que educar en Educacion Fisica no consiste solo en ocupar sesiones, sino en construir
tiempos de aprendizaje con sentido, oportunidad y permanencia.
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profundo, identidad corporal, transferencia, gestion didactica.

1. Introducciodn: el caracter griego del tiempo y su sentido educativo

Las culturas antiguas distinguieron matices del tiempo que nuestra lengua moderna tiende
a simplificar. En el mundo griego, el tiempo no era una nociéon homogénea. Existian, al
menos, tres términos con significados diferenciados: chronos, kairés y aion.

Chronos designa el tiempo cuantificable, sucesivo y medible. Es el tiempo del
calendario, del horario escolar, de la sesion de cincuenta minutos, del trimestre, de la
programacion anual y de la secuencia que ordena lo que debe ensefarse antes y después.
Es el tiempo que permite organizar, distribuir, prever y evaluar.

Kairés alude al momento oportuno. No se refiere simplemente a un instante cualquiera,
sino a ese momento cualitativamente significativo en el que algo puede ocurrir con
sentido. En educacion, kair6s aparece cuando una explicacion llega en el momento justo,
cuando una pregunta desbloquea una comprension, cuando una dificultad compartida se



convierte en oportunidad didactica o cuando una experiencia corporal deja de ser solo
gjecucion y pasa a ser conciencia.

Aion, por su parte, remite a la duracién continua, a la permanencia, a la dimension
existencial del tiempo que no se agota en la medida. Es el tiempo de lo que queda. No se
pregunta solo cuanto ha durado una experiencia, sino qué huella deja, como se incorpora
a la vida del sujeto y de qué manera transforma su relacién consigo mismo, con los
demas y con el mundo.

Estas distinciones no son meras curiosidades filologicas. Nos permiten comprender que la
ensefanza no se desarrolla en un tnico tipo de temporalidad. Cuando ensefiamos,
organizamos sesiones y progresiones —Chronos—, generamos oportunidades decisivas
de aprendizaje —Kair6s— y aspiramos a que lo aprendido permanezca mas alla del
trimestre, de la evaluacion y de la presencia del profesor —Aion—.

En Educacion Fisica esta cuestion adquiere una especial relevancia. La materia se
desarrolla en un tiempo visible, corporal, activo y muchas veces sometido a una fuerte
presion organizativa: cambiarse de ropa, bajar al gimnasio, preparar el material, formar
grupos, explicar, practicar, recoger, evaluar. Todo parece empujar hacia una gestion
eficiente del tiempo. Pero la eficiencia temporal no siempre equivale a calidad educativa.

Una clase puede estar muy bien organizada y, sin embargo, no producir aprendizajes
profundos. Puede haber mucha actividad, alta participacion y aparente éxito inmediato,
pero poca comprension, poca transferencia y escasa continuidad. Por eso conviene
distinguir entre tiempo ocupado, tiempo de practica, tiempo de aprendizaje y tiempo
formativo. No son lo mismo.

El tiempo ocupado indica que el alumnado esta haciendo algo. El tiempo de practica
sefiala que estd implicado motrizmente. El tiempo de aprendizaje aparece cuando esa
practica modifica su manera de actuar, comprender o decidir. El tiempo formativo,
finalmente, se alcanza cuando lo aprendido empieza a proyectarse mas alla de la situacion
escolar y contribuye a construir una relacion mas autdbnoma, segura, significativa y
duradera con la actividad fisica.

Si reducimos la ensefianza al tiempo del calendario, empobrecemos su potencia
formativa. Si ignoramos el momento oportuno, perdemos profundidad. Si no pensamos
en la continuidad, el aprendizaje se convierte en experiencia efimera. De ahi que el
tiempo no sea un elemento accesorio de la didactica, sino una categoria central de la
profesionalidad docente.

Ensenar es, en buena medida, decidir qué hacer con el tiempo disponible. Pero también es
decidir qué tipo de tiempo queremos hacer posible.



2. Chronos: la arquitectura necesaria del tiempo escolar

Chronos es el tiempo estructural de la escuela. Sin él no hay planificacion ni coherencia.
La secuenciacion de contenidos, la duracion de las sesiones, la distribucion trimestral, la
organizacion de unidades didécticas y la evaluacion responden a esta logica.

En Educacion Fisica, chronos permite ordenar el curso, distribuir experiencias, prever
progresiones, calcular cargas, introducir repeticiones suficientes, alternar contextos de
practica y organizar situaciones de evaluacion. Sin chronos, la ensefianza se vuelve
improvisada, dispersa y dependiente del momento. Por eso no debe entenderse como una
limitacion negativa. Chronos es necesario porque ofrece estructura.

Ahora bien, el problema aparece cuando chronos deja de ser un medio y se convierte en
la finalidad principal. Esto sucede cuando la programacion se interpreta como una carrera
por “llegar a todo”, cuando se avanza porque el calendario avanza, aunque el aprendizaje
no haya madurado, o cuando se cierra una unidad porque “ya toca pasar a otra cosa”,
aunque el alumnado todavia no haya consolidado el nicleo de aprendizaje.

En ese caso, el tiempo escolar se convierte en una ldgica de cobertura. Se cubren
contenidos, se cubren unidades, se cubren bloques. Pero cubrir no equivale a ensenar, y
ensefar no equivale necesariamente a garantizar aprendizaje.

En Educacion Fisica esta tension es especialmente visible. El docente dispone de poco
tiempo semanal y, a la vez, se le pide atender a numerosos saberes: condicion fisica,
habilidades motrices, juegos, deportes, expresion corporal, actividades en la naturaleza,
salud, seguridad, cooperacion, inclusion, autonomia, habitos activos. Ante esta amplitud,
puede aparecer la tentacion de multiplicar experiencias sin darles tiempo suficiente para
sedimentar.

El resultado es conocido: el alumnado “pasa por” muchas actividades, pero no siempre
incorpora aprendizajes disponibles. Aprende a participar en una sesion, pero no
necesariamente a regular su esfuerzo, adaptar una estrategia, cuidar su cuerpo, sostener
una practica o tomar decisiones motrices con autonomia.

Una gestion reducida al chronos produce tres efectos frecuentes.

El primero es la aceleracion prematura. Se introduce una nueva tarea antes de que la
anterior haya permitido comprender el principio que la sostiene. Por ejemplo, se pasa de
un juego modificado a otro sin que el alumnado haya comprendido realmente coémo crear
espacios, como ocuparlos o como colaborar para progresar.

El segundo es la superficialidad conceptual. El alumnado repite consignas, pero no
comprende por qué actua de una determinada manera. Hace lo que se le pide mientras la
situacion esta guiada, pero pierde eficacia cuando cambian las condiciones.



El tercero es una evaluacion centrada en el rendimiento puntual. Se valora lo que el
alumno logra hacer en un momento concreto, dentro de un contexto muy regulado, sin
comprobar si ese aprendizaje puede sostenerse, transferirse o reutilizarse.

Por eso chronos debe ser repensado desde una pregunta més exigente: no solo cuanto
tiempo dedicamos a algo, sino qué aprendizaje necesita ese tiempo para consolidarse.

Aplicaciones didacticas

e Planificar repeticiones suficientes para consolidar principios, no solo tareas.

o Diferenciar entre variedad enriquecedora y dispersion curricular.

e Evitar cerrar una unidad por agotamiento temporal si el nticleo de aprendizaje no
ha alcanzado estabilidad.

e Reservar tiempos de reencuentro con aprendizajes anteriores.

e Introducir momentos de revision para comprobar si lo aprendido sigue disponible.

e Distinguir entre “dar un contenido” e “instalar una capacidad”.

Un ejemplo sencillo ayuda a verlo. Si una unidad de orientacion termina cuando el
alumnado ha aprendido a seguir un mapa en el patio, quizé se ha alcanzado un logro
situado. Pero si mas adelante puede interpretar un plano sencillo en otro espacio, decidir
un recorrido seguro y orientarse con cierta autonomia, entonces el tiempo invertido
empieza a convertirse en aprendizaje disponible.

Chronos es necesario, pero no suficiente. Es la arquitectura de la ensefianza, no su sentido
ultimo.

3. Kairds: el momento oportuno como condicién de transformacion

Kairos introduce una dimension cualitativa del tiempo. No todo momento tiene el mismo
valor educativo. Hay instantes en los que una intervencion docente puede transformar la
experiencia; otros, en cambio, requieren silencio, espera o continuidad de la accion.

En Educacion Fisica, el kairos aparece muchas veces dentro de la practica misma. Surge
cuando un alumno descubre como regular su esfuerzo para no agotarse al inicio de una
actividad; cuando un grupo comprende que no basta con correr mas, sino que debe
ocupar mejor los espacios; cuando una alumna identifica que una postura aumenta el
riesgo de lesion; cuando un equipo entiende que cooperar no es repartir turnos de forma
mecanica, sino ajustar la accion comin a un objetivo compartido.

El kair6s no puede programarse con exactitud, pero si puede prepararse. No es fruto del
azar puro. Depende de la sensibilidad profesional del docente para leer lo que esta
ocurriendo y decidir cudndo intervenir, como hacerlo y con qué intensidad.

Hay momentos en los que una explicacion previa es necesaria. Otros, sin embargo,
requieren que el alumnado experimente primero la dificultad. Si el profesor anticipa
demasiado la respuesta, impide que aparezca la necesidad de comprender. Si interviene



demasiado tarde, la dificultad puede convertirse en frustracion o repeticion ineficaz. El
arte didactico consiste en reconocer el momento justo.

En este sentido, kairds exige una pedagogia de la atencion. El docente no solo dirige la
clase; la observa, la interpreta y la reajusta. Mira qué hacen los alumnos, pero también
qué estan comprendiendo, qué decisiones toman, qué errores se repiten, qué obstaculos
emergen y qué posibilidades se abren.

Sin kairos, la clase puede estar llena de actividad y, sin embargo, carecer de profundidad.
Mucho movimiento no equivale a aprendizaje significativo. Puede haber dinamismo sin
comprension, entusiasmo sin apropiacion y participacion sin transformacion.

El kairos se activa especialmente cuando el docente introduce una pausa breve, una
pregunta precisa o una variacion de la tarea que obliga a pensar la accion. No se trata de
detener continuamente la clase ni de convertir la Educacion Fisica en una explicacion
verbal. Se trata de insertar pequefias intervenciones que ayuden al alumnado a
comprender lo que esta haciendo.

Por ejemplo, en un juego de invasion, el docente puede detener treinta segundos la accion
y preguntar: “;Donde estaba el espacio libre antes de perder el balon?”. Esa pregunta,
situada en el momento oportuno, puede ser mas formativa que una explicacion larga al
inicio de la sesion. Del mismo modo, en una actividad de resistencia, preguntar “;qué
sefal corporal te indica que debes ajustar el ritmo?”” puede transformar una carrera en una
experiencia de autorregulacion.

Kairos es el tiempo de la toma de conciencia.

Aplicaciones didacticas

e Incorporar micro-pausas de analisis en medio de la accion.

e Ajustar consignas cuando emerge una dificultad compartida.

o Formular preguntas que obliguen a justificar decisiones motrices.

e Introducir variantes cuando la tarea se ha vuelto mecanica.

e Detener la accion solo cuando la pausa afiade comprension.

e Reconocer publicamente el momento en que se produce un descubrimiento.
e Devolver al alumnado la pregunta antes de ofrecer la respuesta.

Una Educacion Fisica atenta al kairds no se limita a conducir actividades. Construye
condiciones para que la experiencia se vuelva significativa. El alumno no solo hace;
advierte, comprende, ajusta y se apropia de lo que hace.

Kairos es el instante en que el aprendizaje deja de ser repeticion y se convierte en
comprension situada.



4. Aion: continuidad, identidad y sostenibilidad del aprendizaje

Ai6n no se mide en minutos ni en sesiones. Se manifiesta en la continuidad. Es la
dimension del tiempo que convierte lo aprendido en parte de la vida del alumnado.

En Educacion Fisica, aion aparece cuando un estudiante regula su esfuerzo fuera del
contexto escolar, cuando decide participar en una actividad fisica con criterio propio,
cuando reconoce una practica que le ayuda a sentirse mejor, cuando identifica riesgos en
una situacion cotidiana, cuando sabe organizar una actividad con otros o cuando
mantiene hébitos activos mas alla de la evaluacion.

Aion responde a una pregunta decisiva: ;qué queda cuando termina la unidad, desaparece
la consigna y ya no esta presente el profesor?

Esta pregunta es especialmente importante porque una parte del éxito escolar puede ser
engafiosa. El alumnado puede funcionar bien dentro del microclima protegido de la clase:
con tareas preparadas, grupos organizados, tiempos pautados, materiales disponibles y
ayuda constante. Pero la vida fisicamente activa no ofrece siempre esas condiciones.
Fuera de la escuela hay incertidumbre, falta de tiempo, desigualdad de acceso, cansancio,
cambios de motivacion y contextos menos regulados.

Por eso el aprendizaje no puede considerarse plenamente logrado si solo funciona dentro
de la situacion escolar. Necesita proyectarse. Aidn no significa que la escuela pueda
garantizar todos los hébitos futuros del alumnado. Seria una pretension excesiva. Pero si
significa que la Educacion Fisica debe aumentar la probabilidad de que cada alumno
disponga de recursos para sostener una relacion mas auténoma, segura y significativa con
la actividad fisica.

Esta dimension permite distinguir entre una experiencia valiosa y un aprendizaje
duradero. Una sesion puede ser intensa, atractiva y bien organizada. Puede generar
disfrute inmediato. Pero la pregunta educativa es otra: ;ha dejado algiin recurso? ;Ha
ayudado al alumno a conocerse mejor? ;Le ha dado criterios para actuar fuera de la
escuela? jHa aumentado su confianza para participar? ;Ha construido alguna capacidad
reutilizable?

Aidn introduce, por tanto, la idea de sostenibilidad. Lo aprendido debe poder reaparecer.
No como repeticion exacta de una tarea escolar, sino como disponibilidad para actuar en
contextos distintos.

Por ejemplo, no se trata solo de que el alumnado complete correctamente un circuito de
fuerza en clase. Se trata de que comprenda principios basicos de carga, postura,
recuperacion y seguridad que le permitan realizar actividad fisica de manera prudente en
otros contextos. No se trata solo de jugar un torneo escolar de bAdminton, sino de adquirir
una experiencia suficientemente positiva y competente como para reconocer esa practica
como una posibilidad real de ocio activo.



Aion vincula aprendizaje e identidad. La Educacion Fisica no solo transmite técnicas o
propone actividades. Contribuye a que cada alumno construya una manera de verse a si
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mismo en relacion con el movimiento: “soy capaz”, “puedo mejorar”, “sé cuidarme”,
99 ¢ 29 <¢

“puedo participar con otros”, “encuentro sentido en esta practica”, “tengo recursos para
seguir”.

Aplicaciones didacticas

o Disefiar tareas que conecten con contextos reales y cotidianos.

o Evaluar la capacidad de transferencia, no solo la ejecucion puntual.

o Reforzar verbalmente la idea de continuidad: “esto te servira cuando...”.

e Generar proyectos que atraviesen varias unidades y consoliden habitos.

o Recuperar aprendizajes anteriores en situaciones nuevas.

e Plantear retos que el alumnado pueda adaptar a su vida fuera de la escuela.
o Evaluar no solo el resultado, sino la autonomia creciente.

Aio6n nos recuerda que la finalidad educativa no es la sesion lograda, sino la relacion
construida con el movimiento.

5. Integracion de las tres temporalidades en la practica docente

La profesionalidad docente consiste en articular las tres dimensiones temporales.

Planificamos con chronos para generar estabilidad. Intervenimos con sensibilidad a
kairos para provocar comprension. Evaluamos y proyectamos con mirada de aién para
favorecer continuidad.

Las tres dimensiones no deben entenderse como fases separadas, sino como logicas
simultaneas. Una buena unidad didéactica necesita tiempo estructurado, momentos de
oportunidad y proyeccion duradera.

Chronos pregunta: ;como organizamos el tiempo?
Kairos pregunta: ;cuando aparece la oportunidad de aprender de verdad?
Aiobn pregunta: ;qué permanece después?

Si falta chronos, la ensefianza se vuelve cadtica. Si falta kairds, se vuelve mecanica. Si
falta aion, se vuelve efimera.

Esta integracion permite revisar criticamente algunas practicas habituales. Una unidad
puede estar perfectamente distribuida en seis sesiones y, sin embargo, no dejar espacio
para que el alumnado comprenda sus errores. Otra puede generar momentos muy ricos de
reflexion, pero sin suficiente repeticion para consolidar. Otra puede ser atractiva 'y
participativa, pero no conectar con ningun uso posterior fuera de la escuela.

El equilibrio temporal exige tomar decisiones. A veces habra que reducir el nimero de
contenidos para ganar profundidad. Otras veces habra que introducir una pausa en una



clase muy activa para que aparezca comprension. En ocasiones habra que volver sobre un
aprendizaje aparentemente ya trabajado, porque todavia no se ha convertido en recurso
disponible.

En este sentido, gestionar bien el tiempo no significa simplemente aprovechar cada
minuto. Significa decidir qué merece ser repetido, qué debe ser detenido, qué necesita
madurar y qué debe proyectarse.

Podemos sintetizarlo asi:

Decision didactica

Temporalidad Pregunta docente Riesgo si se ignora ..
principal
Ch ¢Como organizo el tiempo Improvisacién o Secuenciar, distribuir,
ronos ) _ . . .
disponible? dispersién consolidar
Kaird ;Cuando intervenir para Actividad sin Preguntar, ajustar,
airds ., . :
generar comprension? profundidad detener, variar

Transferir, recuperar,

., 'Qué queda mas alla de la o,
Aibén {Quéq Experiencia efimera

clase? proyectar

La calidad de una ensefanza no depende tinicamente de lo que se hace, sino del tiempo
que se concede a cada proceso y del sentido con que se administra ese tiempo.

Conclusiones

El tiempo no es un detalle organizativo. Es una condicion estructural del aprendizaje.
Toda decision docente es, en el fondo, una decision temporal.

Reducir la ensefanza al chronos empobrece su alcance. La clase puede estar ordenada, la
programacion cumplida y el calendario cerrado, pero eso no garantiza aprendizaje
profundo. El tiempo medido es necesario, pero no basta.

Ignorar el kairds limita la comprension. Sin atencion al momento oportuno, la practica
puede convertirse en repeticion sin conciencia. La Educacion Fisica necesita accion, pero
también necesita instantes en los que la accion se ilumina, se interpreta y se convierte en
aprendizaje.

Olvidar el aion impide la continuidad. Si lo aprendido no deja huella més allé de la
sesion, si no puede reaparecer en otros contextos, si no contribuye a una relacion mas
autobnoma y significativa con el movimiento, su valor educativo queda reducido.



Integrar las tres dimensiones permite comprender que educar no es solo distribuir
contenidos en el tiempo, sino construir una temporalidad formativa. La escuela ofrece
chronos, el docente debe abrir kairds y la educacion aspira a producir aion.

En Educacion Fisica, esta idea tiene una fuerza particular. Porque el cuerpo aprende en el
tiempo, madura en la repeticion, comprende en la experiencia y se transforma cuando lo
vivido se incorpora a la propia manera de actuar. Ensefiar Educacién Fisica no es solo
organizar actividades corporales; es ayudar a que el alumnado disponga de recursos para
habitar mejor su cuerpo, relacionarse con los demads, cuidar su salud y sostener una vida
fisicamente mas activa.

En pocas palabras, ensefiar no es solo ocupar horas escolares. Es decidir qué tipo de
tiempo hacemos posible y qué tipo de aprendizaje queremos que permanezca.

Referencias bibliograficas

Agamben, G. (2000). Infancia e historia. Valencia: Pre-Textos.
Arnold, P. J. (1991). Educacion fisica, movimiento y curriculum. Madrid: Morata.

Beni, S., Fletcher, T., & Ni Chréinin, D. (2017). Meaningful experiences in physical
education and youth sport: A review of the literature. Quest, 69(3), 291-312.

Biggs, J., & Tang, C. (2011). Teaching for quality learning at university. Maidenhead:
Open University Press.

Deleuze, G. (1969). Ldgica del sentido. Barcelona: Paidos.
Dewey, J. (1938). Experience and Education. New York: Macmillan.

Kretchmar, R. S. (2006). Ten more reasons for quality physical education. Journal of
Physical Education, Recreation & Dance, 77(9), 6-9.

Marton, F., & Siljo, R. (1976). On qualitative differences in learning: I. Outcome and
process. British Journal of Educational Psychology, 46(1), 4-11.

Ricoeur, P. (1983). Tiempo y narracion 1. Madrid: Siglo XXI.

Whitehead, M. (2010). Physical literacy: Throughout the lifecourse. London: Routledge.



	KAIRÓS, CHRONOS Y AIÓN EN EDUCACIÓN FÍSICA. El tiempo como cuestión decisiva de la enseñanza
	dblazquez29@gmail.com
	Resumen
	1. Introducción: el carácter griego del tiempo y su sentido educativo
	2. Chronos: la arquitectura necesaria del tiempo escolar
	Aplicaciones didácticas

	3. Kairós: el momento oportuno como condición de transformación
	Aplicaciones didácticas

	4. Aión: continuidad, identidad y sostenibilidad del aprendizaje
	Aplicaciones didácticas

	5. Integración de las tres temporalidades en la práctica docente
	Conclusiones
	Referencias bibliográficas


